
 
 
  

                                                

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเชียงเพ็ง 
เรื่อง การก าหนดโครงสร้างส่วนราชการและระดับต าแหน่งขององค์การบริหารส่วนต าบลเชียงเพ็ง 

 
 ด้วยคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล ได้ประกาศเปลี่ยนแปลงโครงสร้างส่วนราชการ         
และระดับต าแหน่งของพนักงานส่วนต าบลจากเดิม ให้เป็นไปตามขนาดขององค์การบริหารส่วนต าบล คือ ขนาด
เล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญ่ แก้ไขให้เป็นไปตามประเภทองค์การบริหารส่วนต าบล คือ ประเภทสามัญ ประเภท
สามัญ ระดับสูง และประเภทพิเศษ ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับโครงสร้างส่วนราชการและระดับต าแหน่งขององค์การบริหารส่วนต าบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563  

 ฉะนั้น อาศัยความตามมาตรา 15 ประกอบมาตรา 25 วรรคเจ็ด แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และมติคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดยโสธร   
ในการประชุมครั้งที่  5/2563 เมื่อวันที่  26 พฤษภาคม  2563  ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบล 
เชียงเพ็ง (ขนาดกลาง) เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลประเภทสามัญ และได้จัดท าโครงสร้างส่วนราชการและ
ระดับต าแหน่งพนักงานส่วนต าบลในแผนอัตราก าลัง 3 ปี เป็นไปตามเงื่อนไขของประเภทองค์การบริหารส่วน
ต าบลประเภทสามัญแล้ว 
 
  ประกาศ ณ วันที่  15 มิถุนายน  พ.ศ. 2563 

 
 

 
                  (นายประสาร  โรจนคุณธรรม) 

                      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเชียงเพ็ง 
 


